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Ihre Meinungen – Ihre Fragen – Ihre Tipps

BGW Orga-Check

Positionieren Sie sich zu den Aussagen auf der Folie.

Kreuzen Sie bitte das Zutreffende an: 

BG
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Erfahrungsaustausch zum Thema

Wie stehen Sie zu folgenden Aussagen?
l In meinem Unternehmen ist der Arbeitsschutz gut organisiert.
l In meinem Unternehmen werden die wichtigsten

Arbeitsschutzstandards umgesetzt.
l Vom BGW Orga-Check habe ich bereits gehört.

stimme
nicht zu

stimme 
eher nicht zu

stimme
eher zu

stimme
völlig zu

Thema
trifft  

nicht zu
trifft eher 
nicht zu

trifft  
nicht zu

trifft  
völlig zu

In meinem Unternehmen ist der 
Arbeitsschutz gut organisiert.

In meinem Unternehmen werden 
die wichtigsten Arbeitsschutz-
standards umgesetzt.

Vom BGW Orga-Check habe ich 
bereits gehört.
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Notieren Sie Ihre Tipps und Fragen:
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l Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit sind ebenso wichtige Aspekte 
im Betrieb wie zum Beispiel Qualität und Wirtschaftlichkeit 

l die Basis für sichere und gesunde Arbeitsplätze ist eine gut funktionierende 
Arbeitsschutzorganisation

l in dieser Fortbildung liegt der Fokus auf:
− BGW Orga-Check
− BGW Orga-Check plus

Sicher und gesund mit System

BGW Orga-Check kennenlernen

Die systematische Organisation und Planung von Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit 
trägt dazu bei, dass Arbeitsabläufe in Ihrem Unternehmen gut funktionieren und Ihre 
Beschäftigten wissen, wie sie sicher arbeiten können. Auf diese Weise können mögliche 
Unfall- und Gesundheitsgefahren reduziert beziehungsweise vermieden werden. 

Neben Themen wie zum Beispiel Arbeitsqualität ist das Thema Arbeitssicherheit eine wich-
tige Komponente für den Unternehmenserfolg.

Welche Möglichkeiten Sie haben, um den Arbeitsschutz systematisch und effektiv zu gestal-
ten, finden Sie unter www.bgw-online.de/arbeitsschutz-mit-system. 

In dieser Fortbildung werden die zwei Arbeitsschutzsysteme BGW Orga-Check und  
BGW Orga-Check plus näher betrachtet. 

Mit dem Arbeitsschutzsystem BGW Orga-Check können Sie prüfen, welches Niveau der 
Arbeitsschutz in ihrem Unternehmen bereits hat (Ist-Stand) und wie er weiter verbessert 
werden kann.

Schneiden Sie bei Orga-Check bereits gut ab, können Sie am Bonusprogramm der BGW, dem  
BGW Orga-Check plus, teilnehmen. 

http://www.bgw-online.de/arbeitsschutz-mit-system
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Im BGW Orga-Check sind alle Anforderungen an eine rechtskonforme Arbeitsschutzorgani-
sation enthalten.

Der BGW Orga-Check hilft zu sehen, welche gesetzlichen Anforderungen bereits umgesetzt 
werden und wo es noch Handlungsbedarf beziehungsweise Verbesserungspotenzial gibt.

Der BGW Orga-Check funktioniert als Selbsttest und wird anonym ausgefüllt. Der Daten-
schutz ist sichergestellt.

Der BGW Orga-Check umfasst 15 Arbeitsschutzthemen, die auf den nächsten Folien näher 
vorgestellt werden.

BG
W
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Was ist der BGW Orga-Check?

l Basis für eine rechtskonforme Arbeitsschutzorganisation

l Selbsttest/Selbstbewertung
− ermöglicht eine selbständige und unkomplizierte Bestandsaufnahme 

(Ist-Stand) des betrieblichen Arbeitsschutzes

l gibt Antworten auf die Fragen: 
− Welche notwendigen Arbeitsschutzstandards habe ich bereits in meinem 

Betrieb umgesetzt?
− Welche Themen/Maßnahmen fehlen?

l besteht aus 15 Arbeitsschutzthemen (Bausteine)
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Da die gesetzlichen Anforderungen an den Arbeitsschutz für alle Unternehmen gelten, rich-
tet sich der BGW Orga-Check an kleine wie auch große Betriebe. 

Er informiert über die wichtigsten Pflichten für einen rechtskonformen Arbeitsschutz. Diese 
werden erläutert und auf die jeweiligen Rechtsquellen verwiesen. Zudem werden Handlungs-
bedarfe und Verbesserungspotentiale für den innerbetrieblichen Arbeitsschutz aufgezeigt. 
Dies betrifft auch die Planung und Dokumentation des Arbeitsschutzes. 

Stehen behördliche Besichtigungen bevor, kann der BGW Orga-Check genutzt werden, um 
sich darauf vorzubereiten.

Die Bearbeitung des BGW Orga-Check ist Grundlage für den BGW Orga-Check plus, mit dem 
der Betrieb eine Auszeichnung der BGW und Förderungen, zum Beispiel für Beratungen oder 
Seminare erhalten kann.

BG
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Was bietet der BGW Orga-Check?

l ist geeignet für kleine und große Betriebe

l informiert über die wichtigsten Pflichten für einen rechtskonformen Arbeitsschutz

l zeigt Handlungsbedarfe und Verbesserungspotentiale auf

l hilft bei der Planung und Dokumentation einer gut funktionierenden 
Arbeitsschutzorganisation

l bereitet auf behördliche Betriebsbesichtigungen vor

l ist Grundlage für eine BGW-Auszeichnung und Förderung (BGW Orga-Check plus)
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Baustein 1: �Verantwortung und Aufgabenübertragung
Zum Beispiel: Führungskräfte kennen ihre Verantwortung, die Aufgaben und Verantwor-
tungsbereiche für den Arbeitsschutz sind festgelegt.
 
Baustein 2: �Kontrolle der Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten
Unternehmerinnen, Unternehmer und Führungskräfte haben einen Überblick über die Erfül-
lung der Aufgaben und Pflichten im Arbeitsschutz, gegebenenfalls werden Verbesserungs-
maßnahmen getroffen.
 
Baustein 3: �Betriebsärztliche und sicherheitstechnische Betreuung, gegebenenfalls
Arbeitsschutzausschuss (ASA) 
Die betriebsärztliche und sicherheitstechnische Betreuung ist eingerichtet und wird ein-
gebunden, zum Beispiel bei Erstellung oder Aktualisierung der Gefährdungsbeurteilung. 
Je nach Größe des Unternehmens ist der ASA eingerichtet. 

Baustein 4: �Qualifikation für den Arbeitsschutz
Wirksamer Arbeitsschutz erfordert fundiertes Wissen. Daher wird sichergestellt, dass die 
Personen mit Aufgaben im Arbeitsschutz (Führungskräfte und Beschäftigte) ausreichend 
qualifiziert sind (Aus- und Fortbildung). 

Baustein 5: �Organisation und Durchführung der Gefährdungsbeurteilung
Die Gefährdungsbeurteilung ist durchgeführt und aktuell.

Baustein 6: �Unterweisung der Beschäftigten
Beschäftigte werden regelmäßig unterwiesen und die Unterweisung wird dokumentiert.  

Baustein 7: �Behördliche Auflagen
Auflagen werden umgesetzt und kontrolliert. 

Baustein 8: �Rechtsvorschriften zum Arbeitsschutz
Betrieb hat einen Überblick über relevante Rechtsvorschriften des Arbeitsschutzes.

BG
W
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Die 15 Bausteine des BGW Orga-Checks

1. Verantwortung und Aufgabenübertragung

2. Kontrolle der Arbeitsschutzaufgaben und -pflichten

3. Betriebsärztliche und sicherheitstechnische Betreuung

4. Qualifikation für den Arbeitsschutz

5. Organisation und Durchführung der Gefährdungsbeurteilung

6. Unterweisung der Beschäftigten

7. Behördliche Auflagen

8. Rechtsvorschriften zum Arbeitsschutz
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Baustein 9:	� Beauftragte und Interessenvertretung
Sicherheitsbeauftragte, andere betriebliche Beauftragte sowie der Betriebs-/Personalrat 
der Beschäftigten (soweit vorhanden) sind benannt und werden beteiligt.
 
Baustein 10:	�Kommunikation und Verbesserung
Beschäftigte können Hinweise zur Verbesserung des Arbeitsschutzes geben und sind darüber 
informiert, an wen sie sich bei Fragen wenden können.

Baustein 11:	� Arbeitsmedizinische Vorsorge
Arbeitsmedizinische Vorsorge ist organisiert und wird den Beschäftigten angeboten.

Baustein 12:	�Planung und Beschaffung
Arbeitsschutz wird bei Neubau, Umbau, Reparatur und Beschaffung berücksichtigt.
 
Baustein 13:	�Fremdfirmen und Lieferanten
Betriebliche Arbeitsschutzvorgaben werden auch bei der Beauftragung von Fremdfirmen 
und Lieferanten berücksichtigt.
 
Baustein 14:	Zeitarbeit und befristete Beschäftigte 
Der Arbeitsschutz ist auch für Zeitarbeitnehmerinnen, Zeitarbeitnehmer und befristet  
Beschäftigte sichergestellt.

Baustein 15: Erste Hilfe und Notfallmaßnahmen 
Erste Hilfe und Zuständigkeiten sind geregelt, Ersthelfer ausgebildet, sonstige Notfallmaß-
nahmen (z. B. Brandschutz, Evakuierung) sind geregelt und bekannt.

BG
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Die 15 Bausteine des BGW Orga-Checks

9. Beauftrage und Interessenvertretung

10. Kommunikation und Verbesserung

11. Arbeitsmedizinische Vorsorge

12. Planung und Beschaffung

13. Fremdfirmen und Lieferanten

14. Zeitarbeit und befristete Beschäftigungsverhältnisse 

15. Erste Hilfe und Notfallmaßnahmen
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Praxisübung: BGW Orga-Check durchführen und Reflexion
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BGW Orga-Check ausprobieren?

Zwei Varianten

BGW Orga-Check online
(Online-Tool)

Kurztest zum BGW Orga-Check
(Papierversion)

BGW Orga-Check durchführen
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In den Infoboxen des Orga-Checks finden Sie Erläuterungen und Unterstützungshinweise 
zu den einzelnen Bausteinen und können selbst beurteilen, ob Handlungsbedarf besteht.

Mit der Benchmark-Funktion können Sie ihr Unternehmen mit anderen vergleichen.

Eigene Checkpunkte können Sie bei Bedarf ergänzen, um weitere Arbeitsschutzthemen zu 
betrachten, die für Ihr Unternehmen wichtig sind.

Für weitere Informationen oder um den BGW Orga-Check durchzuführen, gehen Sie auf  
www.bgw-online.de/bgw-orga-check.

BG
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BGW Orga-Check online: Allgemeines

l gibt Hilfestellungen durch: 
− Infoboxen mit inhaltlichen Erläuterungen/Begriffserklärungen, Rechtsquellen, 

Praxishilfen 
− ein Ampelsystem, um den Handlungsbedarf für das eigenen Unternehmen 

einzuschätzen
− Dokumentation bei der Planung, Umsetzung und Verbesserung der 

Arbeitsschutzorganisation

l Benchmark-Funktion d. h. Vergleich mit anderen Betrieben möglich

l individuell erweiterbar (eigene Checkpunkte)

BG
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Übersicht BGW Orga-Check online

http://www.bgw-online.de/bgw-orga-check
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In jedem Baustein des Orga-Checks finden Sie Erläuterungen und Hinweise zu den rechtlichen 
Grundlagen sowie weitere Hinweise auf weiterführende Angebote der BGW.

BG
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BGW Orga-Check online: Inhalte und Aufbau

Teilweise ergänzt durch Hinweise auf
• Seminare
• Checklisten und Formulare
• Medien
• Weiteres

BG
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BGW Orga-Check online: Anleitung zum BGW Orga-Check



17Registrierung

Wählen Sie „Login/Registrierung“ und dann „Jetzt registrieren“ aus und befüllen Sie bitte 
das Registrierungsformular. Klicken Sie zum Abschließen der Registrierung auf die Schalt-
fläche „Registrieren“. 

Registrierung

Um den Orga-Check nutzen zu können, ist eine Registrierung erforderlich.

Gehen Sie auf bgw-online.de und klicken Sie auf „Meine BGW“.

www.bgw-online.de

http://bgw-online.de
http://www.bgw-online.de
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Wählen Sie den Reiter „Themen“ ▸ „Sicher mit System“ ▸ „Arbeitsschutz mit System“ aus.

BGW Orga-Check starten



19BGW Orga-Check starten

Klicken Sie auf der Mitte der Seite  
auf den blau hervorgehobenen Text 
„BGW Orga-Check“.

Klicken Sie anschließend auf die 
Schaltfläche „Orga-Check starten“.
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Benchmark – Vergleich meines Betriebes 

l mit allen Betrieben
l mit Betrieben gleicher Größe
l mit Betrieben meiner Branche
l mit Betrieben gleicher Größe und meiner Branche
l …

* Rückschlüsse auf Ihren Betrieb oder Personen sind nicht möglich.

*

Wie ist der Arbeitsschutz 
in Ihrem Unternehmen 
im Vergleich zu anderen
Unternehmen?

Zum Abschluss des BGW Orga-Checks können Sie den Arbeitsschutz in Ihrem Unternehmen 
mit anderen Unternehmen vergleichen. Dabei können Sie verschiedene Kriterien auswählen 
(siehe Abbildung oben).
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BGW Orga-Check mit dem Kurztest

Hinweise zu den Arbeitsschutzthemen finden Sie hier:

l DGUV Regel 100-001 „Grundsätze der Prävention“

l Sichere Seiten „Arbeitsschutzorganisation“

l Infoboxen zum BGW Orga-Check 
(auf bgw-online.de oder im Onlinetool) 

Aufgabenstellung zur Praxisübung „BGW Orga-Check durchführen“:
Bitte bearbeiten Sie den BGW Orga-Check (Online-Tool). Wenn dies nicht möglich sein sollte, 
bearbeiten Sie alternativ den Kurztest zum BGW Orga-Check (Papierversion).

Praxisübung „BGW Orga-Check“

Beziehen Sie sich dabei auf Ihren eigenen Betrieb. Sollten Sie Fragen haben oder Ihnen beim 
Ausfüllen etwas unklar sein, holen Sie sich Unterstützung bei Ihrer Dozentin oder Ihrem 
Dozenten. 

Sie haben 30 Minuten Zeit. 

•	 Beginnen Sie mit dem ersten Baustein und gehen Sie der Reihenfolge nach vor  
 
oder 
 

•	 wählen Sie frei solche Bausteine aus, die Sie in der Zeit bearbeiten möchten.
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Notieren Sie hier Ihre Fragen und Anmerkungen, die Sie bei der Bearbeitung des BGW Orga-
Checks hatten:

BG
W
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Reflexion der Praxisübung

Wie ist es mir mit 
dem BGW Orga-
Check ergangen?

Welche Fragen 
habe ich?

Wo hatte ich 
Schwierigkeiten?Was ist mir leicht 

gefallen?



23Praxisübung „BGW Orga-Check“

Schreiben Sie in die Sprechblasen, was Sie im Arbeitsschutz bereits organisiert haben: 

Schreiben Sie in die Sprechblasen, was Sie im Arbeitsschutz noch organisieren werden: 
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BGW Orga-Check plus

Der BGW Orga-Check plus ist eine Ausbaustufe des BGW Orga-Checks. 

BG
W
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Was ist der BGW Orga-Check plus?

l Die Aufbaustufe, nachdem Sie den BGW Orga-Check erfolgreich abgeschlossen haben.

l Für alle, die sichere und gesunde Arbeitsbedingungen nachhaltig fördern wollen und das 
auch nach außen zeigen möchten.

•
•

•

BGW Orga-Check plus

• Aufbaustufe
• vier zusätzliche Arbeitsschutz-Anforderungen
• Online-Tool
• Bonusprogramm
• Auszeichnung

BG
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Was bietet der BGW Orga-Check plus?

l geht über rechtskonforme Arbeitsschutzorganisation hinaus 
− durch ergänzende Maßnahmen in vier zusätzlichen Themenfeldern zum Arbeitsschutz

l hilft, die erreichten Arbeitsschutzstandards zu erhalten und weiter zu verbessern

l gibt Möglichkeit zur Teilnahme am „BGW-Bonusprogramm“*:
− Auszeichnung des eigenen Betriebs als "Sicher und gesund organisiert“ 
− Finanzielle Förderung (BGW-Card 25**)

* nach erfolgreicher Teilnahme am BGW Orga-Check sowie Prüfung eingereichter Dokumente durch die BGW
** 25 % Rabatt auf alle kostenpflichtigen Angebote der BGW zum Beispiel Seminare, Veranstaltungen, Organisationsberatung oder Coachings
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Wenn Sie im BGW Orga-Check durchschnittlich 8 von 10 Punkten erreicht haben und bei 
keinem Baustein dringender Handlungsbedarf besteht, können Sie am Bonusprogramm des 
BGW Orga-Check plus teilnehmen. 

BG
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Wie kann ich am BGW Orga-Check plus teilnehmen?

l Der BGW Orga-Check muss erfolgreich bearbeitet werden:
− kein Checkpunkt darf auf rot sein, 

d. h. kein Punkt mit „dringendem Handlungsbedarf“
− 8 von 10 Punkten müssen erreicht worden sein
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Abschluss, Benchmark und Förderoption

Am Ende des BGW Orga-Check (Online-Tool) können Sie Ihre Ergebnisse als PDF herunter-
laden, am Benchmark teilnehmen oder zum BGW Orga-Check plus weitergeleitet werden.



27BGW Orga-Check plus

Um als Betrieb die Auszeichnung „Sicher und gesund organisiert“ zu erhalten, müssen Sie 
Regelungen einreichen, aus denen deutlich wird, dass in Ihrem Unternehmen der Arbeits-
schutz systematisch aufgestellt ist. Informationen dazu finden Sie im BGW Orga-Check plus.

Für weitere Informationen oder um den BGW Orga-Check plus durchzuführen, gehen Sie auf: 

BGW Orga-Check plus: Vier Themenfelder

•	 Grundsätze und Ziele
•	 Planung und Gestaltung
•	 Kommunikation und Beteiligung der Beschäftigten
•	 Überprüfung und Verbesserung

www.bgw-online.de/orga-check-plus

http://www.bgw-online.de/orga-check-plus


28 BGW-Förderprogramme

Wollen Sie ein Arbeitsschutzmanagementsystem (AMS) in Ihrem Unternehmen aufbauen 
oder den Arbeitsschutz in Ihr Qualitätsmanagement integrieren, können Sie das BGW eigene 
BGW qu.int.as aufbauen und zertifizieren. 

Informationen dazu finden Sie unter:

BG
W

 40-58-008/04.2022 –
Seite 30

von 34

www.bgw-online.de

Übersicht BGW-Förderprogramme 
Sicherheit und Gesundheit gut organisiert – für jeden Betrieb das Richtige

Tipp: Mehr zu den Handlungsmodellen und Bonusprogrammen unter: www.bgw-online.de/arbeitsschutz-mit-system

BGW-Förderprogramme

www.bgw-online.de/quintas

http://qu.int.as
http://www.bgw-online.de/quintas
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Was nehmen Sie aus dieser Lerneinheit mit? 
Ihr persönlicher Praxisbogen

Füllen Sie Ihren persönlichen Praxisbogen aus.



30 Wir unterstützen Sie

Haben Sie Interesse am Bonusprogramm der BGW (BGW Orga-Check plus) teilzunehmen 
oder benötigen Sie Unterstützung bei der Erstellung aussagekräftiger Unterlagen? 
Lassen Sie sich im Rahmen der bedarfsorientierten Betreuung dazu beraten.

Wir unterstützen Sie

Bei Fragen erreichen Sie den Bereich Akkreditierung und Prämien der BGW unter

•	 foerderangebote@bgw-online.de
     oder
•	 +49 40 20207-3535.
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Anhang
Kurztest zum BGW Orga-Check    

Arbeitsschutz ist Führungsaufgabe. Und wer den Arbeitsschutz gut organisiert, schützt 
seine Beschäftigten durch sichere und gesunde Arbeitsplätze. Das gelingt am ehesten, wenn 
im Betrieb wirksame Strukturen und Abläufe bestehen, Verantwortlichkeiten eindeutig fest-
gelegt sind und Aufgaben sinnvoll delegiert werden. 

Doch was macht eine gute Organisation für Sicherheit und Gesundheit aus? Mit dieser 
Arbeitshilfe können Sie unkompliziert prüfen, welche notwendigen Arbeitsschutzstandards 
in Ihrem Betrieb bereits umgesetzt sind und zu welchen Themen Sie noch Maßnahmen erar-
beiten müssen. Bewerten Sie Ihren Handlungsbedarf nach dem Ampelsystem: 

 Zurzeit kein (zusätzlicher) Handlungsbedarf  
 Handlungsbedarf  
 Dringender Handlungsbedarf. 

Tragen Sie Ihre aktuellen und geplanten Maßnahmen stichwortartig in die Tabelle ein. Das 
dient als Nachweis und trägt zur regelmäßigen Verbesserung bei. 

Hinweise zu wichtigen Arbeitsschutzthemen erhalten Sie in der DGUV Regel „Grundsätze 
der Prävention“ (BDGUV Regel 100-001). Branchenspezifische Erläuterungen finden Sie zum 
Beispiel unter www.bgw-online.de > Sichere Seiten und in der DGUV Information „Gesund-
heitsdienst“ (DGUV Information 207-019). Wenn Sie die Empfehlungen beachten, haben Sie 
in der Regel geeignete Arbeitsschutzmaßnahmen getroffen. Sind zur Konkretisierung staat-
licher Arbeitsschutzvorschriften Technische Regeln veröffentlicht, müssen Sie diese vor-
rangig beachten. 

Unser Tipp: BGW Orga-Check – Online-Tool für gut organisierten Arbeitsschutz 

Um gezielter und komfortabler Ihren Handlungsbedarf zu prüfen und zu dokumentieren, 
können Sie unser Onlinetool BGW Orga-Check nutzen. Mit weiterführenden Fragen, Info-
boxen und Umsetzungsbeispielen unterstützt Sie das Tool bei der Organisation des Arbeits-
schutzes. Und wenn Sie mehr für die Sicherheit und Gesundheit Ihrer Beschäftigten tun 
möchten, haben Sie anschließend mit dem BGW Orga-Check plus die Möglichkeit, eine Aus-
zeichnung und finanzielle Förderung der BGW zu erhalten.

www.bgw-online.de/orga-check

http://www.bgw-online.de
http://www.bgw-online.de/orga-check
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Berlin · Spichernstraße 2–3 · 10777 Berlin
Bezirksstelle 		  Tel.: +49 30 89685-3701	 Fax: -3799
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 30 89685-0	 Fax: -3625
schu.ber.z*		  Tel.: +49 30 89685-3696 	 Fax: -3624

Bochum · Universitätsstraße 78 · 44789 Bochum
Bezirksstelle 		  Tel.: +49 234 3078-6401 	 Fax: -6419
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 234 3078-0 	 Fax: -6249
schu.ber.z*		  Tel.: +49 234 3078-0 	 Fax: -6379
studio78		  Tel.: +49 234 3078-6478 	 Fax: -6399

Bochum · Gesundheitscampus-Süd 29 · 44789 Bochum
campus29 		  Tel.: +49 234 3078-6333 	 Fax: – 

Delmenhorst · Fischstraße 31 · 27749 Delmenhorst
Bezirksstelle		  Tel.: +49 4221 913-4241 	 Fax: -4239
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 4221 913-0 	 Fax: -4225
schu.ber.z*		  Tel.: +49 4221 913-4160 	 Fax: -4233

Dresden · Gret-Palucca-Straße 1 a · 01069 Dresden
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 351 8647-0 	 Fax: -5625
schu.ber.z*		  Tel.: +49 351 8647-5701 	 Fax: -5711
Bezirksstelle		  Tel.: +49 351 8647-5771 	 Fax: -5777
		  Königsbrücker Landstraße 2 b · Haus 2  
		  01109 Dresden  
BGW Akademie		  Tel.: +49 351 28889-6110 	 Fax: -6140
		  Königsbrücker Landstraße 4 b · Haus 8  
		  01109 Dresden

Hamburg · Schäferkampsallee 24 · 20357 Hamburg
Bezirksstelle		  Tel.: +49 40 4125-2901 	 Fax: -2997
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 40 4125-0 	 Fax: -2999
schu.ber.z*		  Tel.: +49 40 7306-3461 	 Fax: -3403
		  Bergedorfer Straße 10 · 21033 Hamburg
BGW Akademie		  Tel.: +49 40 20207-2890 	 Fax: -2895  
		  Pappelallee 33/35/37 · 22089 Hamburg

Hannover · Anderter Straße 137 · 30559 Hannover
Außenstelle von Magdeburg
Bezirksstelle		  Tel.: +49 391 6090-7930	 Fax: -7939

Karlsruhe · Philipp-Reis-Straße 3 · 76137 Karlsruhe
Bezirksstelle		  Tel.: +49 721 9720-5555	 Fax: -5576
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 721 9720-0 	 Fax: -5573
schu.ber.z*		  Tel.: +49 721 9720-5527 	 Fax: -5577

Köln · Bonner Straße 337 · 50968 Köln
Bezirksstelle		  Tel.: +49 221 3772-5356 	 Fax: -5359
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 221 3772-0 	 Fax: -5101
schu.ber.z*		  Tel.: +49 221 3772-5300 	 Fax: -5115

Magdeburg · Keplerstraße 12 · 39104 Magdeburg
Bezirksstelle		  Tel.: +49 391 6090-7920 	 Fax: -7922
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 391 6090-5 	 Fax: -7825

Mainz · Göttelmannstraße 3 · 55130 Mainz
Bezirksstelle		  Tel.: +49 6131 808-3902 	 Fax: -3997
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 6131 808-0 	 Fax: -3998
schu.ber.z*		  Tel.: +49 6131 808-3977 	 Fax: -3992

München · Helmholtzstraße 2 · 80636 München
Bezirksstelle		  Tel.: +49 89 35096-4600 	 Fax: -4628
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 89 35096-0 	 Fax: -4686
schu.ber.z*		  Tel.: +49 89 35096-4501 	 Fax: -4507

Würzburg · Röntgenring 2 · 97070 Würzburg
Bezirksstelle		  Tel.: +49 931 3575-5951 	 Fax: -5924
Bezirksverwaltung	 Tel.: +49 931 3575-0 	 Fax: -5825
schu.ber.z*		  Tel.: +49 931 3575-5855 	 Fax: -5994

*schu.ber.z = Schulungs- und Beratungszentrum

Berufsgenossenschaft für Gesundheitsdienst  
und Wohlfahrtspflege (BGW)
Hauptverwaltung
Pappelallee 33/35/37 · 22089 Hamburg
Tel.: +49 40 20207-0
Fax: +49 40 20207-2495
www.bgw-online.de

Diese Übersicht wird bei jedem Nachdruck aktualisiert. 
Sollte es kurzfristige Änderungen geben, finden Sie  
diese hier:

www.bgw-online.de/kontakt
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BGW-Medien
Tel.: +49 40 20207-4846
E-Mail: medienangebote@bgw-online.de
Das umfangreiche Angebot finden Sie online in unserem 
Medien-Center.

BGW-Beratungsangebote
Tel.: +49 40 20207-4862
Fax: +49 40 20207-4853
E-Mail: gesundheitsmanagement@bgw-online.de

Versicherungs- und Beitragsfragen
Tel.: +49 40 20207-1190
E-Mail: beitraege-versicherungen@bgw-online.de

Unsere Servicezeiten finden Sie unter:

www.bgw-online.de/medienwww.bgw-online.de/beitraege

Betriebsärztliche und sicherheitstechnische Betreuung
E-Mail: kleinbetriebe@bgw-online.de
Tel.: +49 800 20030330
Montag bis Freitag von 8 Uhr bis 18 Uhr. Anrufe aus dem
deutschen Festnetz sind kostenlos; bei Anrufen aus
Mobilfunknetzen können eventuell Kosten entstehen.

Beratung und Angebote

So finden Sie Ihr zuständiges  
Kundenzentrum

Auf der Karte sind die Städte verzeich-
net, in denen die BGW mit einem 
Standort vertreten ist. Die farbliche 
Kennung zeigt, für welche Region ein 
Standort zuständig ist.

Jede Region ist in Bezirke unterteilt, 
deren Nummer den ersten beiden Zif
fern der dazugehörenden Postleitzahl 
entspricht.

Ein Vergleich mit Ihrer eigenen Postleit-
zahl zeigt, welches Kundenzentrum 
der BGW für Sie zuständig ist.

Auskünfte zur Prävention erhalten Sie 
bei der Bezirksstelle, Fragen zu Reha
bilitation und Entschädigung beant-
wortet die Bezirksverwaltung Ihres 
Kundenzentrums.

mailto:medienangebote%40bgw-online.de?subject=
mailto:gesundheitsmanagement%40bgw-online.de?subject=
mailto:beitraege-versicherungen%40bgw-online.de?subject=
https://www.bgw-online.de/bgw-online-de/service/medien-arbeitshilfen/medien-center
https://www.bgw-online.de/beitraege
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www.bgw-online.de
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